
 

 

Объявление о конкурсе на замещение должности 

научного работника 

 

Дата проведения 

конкурса: 

«28» января 2026 года 

Место проведения 

конкурса: 

Санкт-Петербургский университет ГПС МЧС России 

г. Санкт-Петербург, Московский пр., дом 149 

Срок приема заявок «13» января 2026 года 

1. Специализация: 

Должность 

(Наименование, 

подразделение): 

Главный научный сотрудник отдела пожарной 

безопасности транспорта научно-исследовательского 

института перспективных исследований и 

инновационных технологий в области безопасности 

жизнедеятельности ФГБОУ ВО «Санкт-Петербургский 

университет ГПС МЧС России» 

Отрасль науки: Пожарная безопасность 

Тематика 

исследований: 

В области пожарной безопасности и безопасности 

жизнедеятельности  

Регион: Ленинградская область, Всеволожский район 

Населенный пункт: дер. Новосаратовка, Октябрьская набережная, дом 35 

2. Задачи и критерии: 

Задачи (трудовая 

функция): 

Осуществляет научное руководство по проведению 

исследований научно-технических проблем обеспечения 

пожарной безопасности транспорта, а также связанной с 

ними инфраструктуры, непосредственно участвует в их 

проведении.  

Внедряет новые инновационные методики в научную или 

практическую деятельность. 

Проводит исследования в области обеспечения пожарной 

безопасности транспорта, а также связанной с ними 

инфраструктуры. 

Разрабатывает новые и совершенствует существующие 

методы предотвращения и тушения пожаров на объектах, 

а также связанной с ними инфраструктуры. 

Участвует в разработке нормативных и иных документов 

в области обеспечения пожарной безопасности 

транспорта. 

Обобщает получаемые результаты, проводит научно-

исследовательскую экспертизу законченных 

исследований и разработок.  

Выполняет НИР, ОКР, НПР, внедрение их результатов в 

практическую деятельность. 

Участвует в подготовке и повышении квалификации 

научных кадров в соответствующей области знаний. 
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Участвует в организации и проведении конференций, 

симпозиумов, круглых столов, семинаров.  

Выполняет иные задачи, возложенные на отдел. 

Критерии оценки: Выполнение НИР, ОКР, НПР, внедрение их результатов 

в практическую деятельность; участие в разработке 

нормативных актов, руководящих или методических 

документов; подготовка и издание научно-методических 

и информационных изданий; внедрение новых 

инновационных методик в научную или практическую 

деятельность; повышения квалификации; организация и 

проведение конференций, симпозиумов, круглых столов, 

семинаров; доклады на конференциях, учебно-

методических сборах, семинарах и т.п.; научно-

публикационная активность;  патентная деятельность; 

чтение лекций и проведение практических занятий с 

аспирантами, ординаторами и слушателями циклов 

повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки на базе  ФГБОУ ВО «Санкт-

Петербургский университет ГПС МЧС России»; участие 

в работе редакционной коллегии (редакционного совета 

журнала); работа в составе диссертационного, 

экспертного, учебно-методического, научно-

технического совета; научное руководство 

(консультирование). 

Квалификационные  

требования: 

ученая степень доктора наук. 

наличие крупных научных трудов или дипломов на 

открытия и авторских свидетельств на изобретения, а 

также реализованных на практике результатов. 

научный авторитет в соответствующей области знаний. 

3. Условия: 

Заработная плата: Должностной оклад – 32857,00 руб., в соответствии с 

занимаемой ставкой 

Стимулирующие 

выплаты: 

–в соответствии с трудовым законодательством 

Российской Федерации и Коллективным договором 

ФГБОУ ВО «Санкт-Петербургский университет ГПС 

МЧС России» 

Трудовой договор 

(срок): 

на определенный срок как с лицом, избранным по 

конкурсу на замещение соответствующей должности, 

проведенному в порядке, установленном трудовым 

законодательством и иными нормативными правовыми 

актами, содержащими нормы трудового права (ч. 2 ст. 59 

Трудового кодекса Российской Федерации)  

Возможные 

социальные  

гарантии: 

оплата очередного отпуска 28 календарных дней; 

отчисления в Социальный Фонд России; оплата 

командировочных (ст. 167, 168 ТК РФ) и другие 

социальные гарантии в соответствии с ТК РФ, ФЗ «О 
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ветеранах», ФЗ «О социальной защите инвалидов в РФ», 

Коллективным договором ФГБОУ ВО «Санкт-

Петербургский университет ГПС МЧС России» 

Тип занятости: по совместительству  на 0,5 ставки 

Режим работы: в свободное от основной работы время, дистанционно 

(вне места нахождения Работодателя) 

Дополнительно:  

4. Контактное лицо для получения дополнительных справок: 

Фамилия, имя, 

отчество: 

Осипчук Валерия Игоревна 

E-mail: v.osipchuk@igps.ru 

Телефон: +79819384324 

Дополнительно:  

 


