
Приложение 

к приказу ФГБОУ ВО 

«Санкт-Петербургский 

университет ГПС МЧС России» 

от «____» __________№_______ 

 

Объявление о конкурсе на замещение должностей  

научных работников 
 

 

Дата проведения 

конкурса: 

17 ноября 2025 года 

Место проведения 

конкурса: 

Санкт-Петербургский университет ГПС МЧС России 

г. Санкт-Петербург, Московский пр., дом 149 

Срок приема заявок 29.10.2025 

1.1. Специализация: 

Должность 

(Наименование, 

подразделение): 

Научный сотрудник отдела сертификации научно-

технической продукции в области пожарной 

безопасности научно-исследовательского института 

перспективных исследований и инновационных 

технологий в области безопасности жизнедеятельности 

ФГБОУ ВО «Санкт-Петербургский университет ГПС 

МЧС России» 

Отрасль науки: Пожарная безопасность 

Тематика 

исследований: 

В области пожарной безопасности и безопасности 

жизнедеятельности  

Регион: Ленинградская область, Всеволожский район 

Населенный пункт: дер. Новосаратовка, Октябрьская набережная, дом 35 

1.2. Задачи и критерии: 

Задачи (трудовая 

функция): 

Сбор и изучение научно-технической информации, 

анализ и обобщение данных, экспериментов и 

наблюдений. 

Выполнение НИР, ОКР, НПР, внедрение их результатов 

в практическую деятельность. 

Разработка нормативных актов, руководящих или 

методических документов.  

Внедрение новых инновационных методик в научную 

или практическую деятельность. 

Проведение работ по подтверждению соответствия 

продукции требованиям пожарной безопасности (оценка 

условий производства, организация испытаний, 

инспекционный контроль, корректирующие 

мероприятия). 

Подготовка документации для сертификации продукции 

в сторонних организациях. 

Обеспечение соответствия ОС «Пожтест – Санкт-

Петербург» требованиям законодательства РФ и ЕАЭС. 

Участие в мероприятиях по повышению квалификации. 
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Организация и проведение конференций, симпозиумов, 

круглых столов, семинаров. Подготовка докладов и 

выступлений для конференций, учебно-методических 

сборов, семинаров и т.п. 

Подготовка научных статей и докладов. 

Выполнение иных задач, возложенных на отдел. 

Критерии оценки: Выполнение НИР, ОКР, НПР, внедрение их результатов 

в практическую деятельность;  

участие в разработке нормативных актов, руководящих 

или методических документов; подготовка и издание 

научно-методических и информационных изданий; 

внедрение новых инновационных методик в научную 

или практическую деятельность; 

повышения квалификации; организация и проведение 

конференций, симпозиумов, круглых столов, семинаров; 

доклады на конференциях, учебно-методических сборах, 

семинарах и т.п.; 

научно-публикационная активность; 

патентная деятельность; чтение лекций и проведение 

практических занятий с аспирантами, ординаторами и 

слушателями циклов повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки на базе  ФГБОУ ВО 

«Санкт-Петербургский университет ГПС МЧС России»; 

участие в работе редакционной коллегии (редакционного 

совета журнала);  

работа в составе диссертационного, экспертного, учебно-

методического,  

научно-технического совета;  

оппонирование;  

научное руководство (консультирование). 

Квалификационные  

требования: 

Высшее профессиональное образование и опыт работы 

по специальности не менее 5 лет, наличие авторских 

свидетельств на изобретения или научных трудов. При 

наличии ученой степени - без предъявления требований 

к стажу работы. 

1.3. Условия: 

Заработная плата: Должностной оклад без наличия ученой степени – 

15677,00  при наличии ученой степени – 19755,00 руб., 

при наличии ученой степени доктора наук – 25192,00 

руб. 

Стимулирующие 

выплаты: 

– в соответствии с трудовым законодательством 

Российской Федерации и Коллективным договором 

ФГБОУ ВО «Санкт-Петербургский университет ГПС 

МЧС России» 

Трудовой договор 

(срок): 

на определенный срок как с лицом, избранным по 

конкурсу на замещение соответствующей должности, 
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проведенному в порядке, установленном трудовым 

законодательством и иными нормативными правовыми 

актами, содержащими нормы трудового права (ч. 2 ст. 59 

Трудового кодекса Российской Федерации). 

Возможные 

социальные  

гарантии: 

оплата больничных листов; оплата очередного отпуска 

28 календарных дней; обязательное социальное 

страхование (отчисления в Пенсионный фонд, медстрах 

и соцстрах); оплата командировочных (ст. 167, 168 ТК 

РФ) и другие социальные гарантии в соответствии с ТК 

РФ, ФЗ «О ветеранах», ФЗ «О социальной защите 

инвалидов в РФ», Коллективным договором ФГБОУ ВО 

«Санкт-Петербургский университет ГПС МЧС России» 

Тип занятости: по совместительству дистанционно; на 0,25 ставки 

Режим работы: в свободное от основной работы время, по графику 

работ, чередуя время работы на стационарном рабочем 

месте с периодами выполнения работы дистанционно 

(вне места нахождения Работодателя) 

Дополнительно:  

1.4. Контактное лицо для получения дополнительных справок: 

Фамилия, имя, 

отчество: 

Осипчук Валерия Игоревна 

E-mail: v.osipchuk@igps.ru 

Телефон: +79819384324 

Дополнительно:  
 

Дата проведения 

конкурса: 

17 ноября 2025 года 

Место проведения 

конкурса: 

Санкт-Петербургский университет ГПС МЧС России 

г. Санкт-Петербург, Московский пр., дом 149 

Срок приема заявок 29.10.2025 

2.1. Специализация: 

Должность 

(Наименование, 

подразделение): 

Научный сотрудник отдела сертификации научно-

технической продукции в области пожарной 

безопасности научно-исследовательского института 

перспективных исследований и инновационных 

технологий в области безопасности жизнедеятельности 

ФГБОУ ВО «Санкт-Петербургский университет ГПС 

МЧС России» 

Отрасль науки: Пожарная безопасность 

Тематика 

исследований: 

В области пожарной безопасности и безопасности 

жизнедеятельности  

Регион: Ленинградская область, Всеволожский район 

Населенный пункт: дер. Новосаратовка, Октябрьская набережная, дом 35 

2.2. Задачи и критерии: 
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Задачи (трудовая 

функция): 

Сбор и изучение научно-технической информации, 

анализ и обобщение данных, экспериментов и 

наблюдений. 

Выполнение НИР, ОКР, НПР, внедрение их результатов 

в практическую деятельность. 

Разработка нормативных актов, руководящих или 

методических документов.  

Внедрение новых инновационных методик в научную 

или практическую деятельность. 

Проведение работ по подтверждению соответствия 

продукции требованиям пожарной безопасности (оценка 

условий производства, организация испытаний, 

инспекционный контроль, корректирующие 

мероприятия). 

Подготовка документации для сертификации продукции 

в сторонних организациях. 

Обеспечение соответствия ОС «Пожтест – Санкт-

Петербург» требованиям законодательства РФ и ЕАЭС. 

Участие в мероприятиях по повышению квалификации. 

Организация и проведение конференций, симпозиумов, 

круглых столов, семинаров. Подготовка докладов и 

выступлений для конференций, учебно-методических 

сборов, семинаров и т.п. 

Подготовка научных статей и докладов. 

Выполнение иных задач, возложенных на отдел. 

Критерии оценки: Выполнение НИР, ОКР, НПР, внедрение их результатов 

в практическую деятельность;  

участие в разработке нормативных актов, руководящих 

или методических документов; подготовка и издание 

научно-методических и информационных изданий; 

внедрение новых инновационных методик в научную 

или практическую деятельность; 

повышения квалификации; организация и проведение 

конференций, симпозиумов, круглых столов, семинаров; 

доклады на конференциях, учебно-методических сборах, 

семинарах и т.п.; 

научно-публикационная активность; 

патентная деятельность; чтение лекций и проведение 

практических занятий с аспирантами, ординаторами и 

слушателями циклов повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки на базе  ФГБОУ ВО 

«Санкт-Петербургский университет ГПС МЧС России»; 

участие в работе редакционной коллегии (редакционного 

совета журнала);  

работа в составе диссертационного, экспертного, учебно-

методического,  
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научно-технического совета;  

оппонирование;  

научное руководство (консультирование). 

Квалификационные  

требования: 

Высшее профессиональное образование и опыт работы 

по специальности не менее 5 лет, наличие авторских 

свидетельств на изобретения или научных трудов. При 

наличии ученой степени - без предъявления требований 

к стажу работы. 

2.3. Условия: 

Заработная плата: Должностной оклад без наличия ученой степени – 

15677,00  при наличии ученой степени – 19755,00 руб., 

при наличии ученой степени доктора наук – 25192,00 

руб. 

Стимулирующие 

выплаты: 

– в соответствии с трудовым законодательством 

Российской Федерации и Коллективным договором 

ФГБОУ ВО «Санкт-Петербургский университет ГПС 

МЧС России» 

Трудовой договор 

(срок): 

на определенный срок как с лицом, избранным по 

конкурсу на замещение соответствующей должности, 

проведенному в порядке, установленном трудовым 

законодательством и иными нормативными правовыми 

актами, содержащими нормы трудового права (ч. 2 ст. 59 

Трудового кодекса Российской Федерации). 

Возможные 

социальные  

гарантии: 

оплата больничных листов; оплата очередного отпуска 

28 календарных дней; обязательное социальное 

страхование (отчисления в Пенсионный фонд, медстрах 

и соцстрах); оплата командировочных (ст. 167, 168 ТК 

РФ) и другие социальные гарантии в соответствии с ТК 

РФ, ФЗ «О ветеранах», ФЗ «О социальной защите 

инвалидов в РФ», Коллективным договором ФГБОУ ВО 

«Санкт-Петербургский университет ГПС МЧС России» 

Тип занятости: по совместительству дистанционно; на 0,25 ставки 

Режим работы: в свободное от основной работы время, по графику 

работ, чередуя время работы на стационарном рабочем 

месте с периодами выполнения работы дистанционно 

(вне места нахождения Работодателя) 

Дополнительно:  

2.4. Контактное лицо для получения дополнительных справок: 

Фамилия, имя, 

отчество: 

Осипчук Валерия Игоревна 

E-mail: v.osipchuk@igps.ru 

Телефон: +79819384324 

Дополнительно:  
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Дата проведения 

конкурса: 

17 ноября 2025 года 

Место проведения 

конкурса: 

Санкт-Петербургский университет ГПС МЧС России 

г. Санкт-Петербург, Московский пр., дом 149 

Срок приема заявок 29.10.2025 

3.1. Специализация: 

Должность 

(Наименование, 

подразделение): 

Младший научный сотрудник отдела сертификации 

научно-технической продукции в области пожарной 

безопасности научно-исследовательского института 

перспективных исследований и инновационных 

технологий в области безопасности жизнедеятельности 

ФГБОУ ВО «Санкт-Петербургский университет ГПС 

МЧС России» 

Отрасль науки: Пожарная безопасность 

Тематика 

исследований: 

В области пожарной безопасности и безопасности 

жизнедеятельности  

Регион: Ленинградская область, Всеволожский район 

Населенный пункт: дер. Новосаратовка, Октябрьская набережная, дом 35 

3.2. Задачи и критерии: 

Задачи (трудовая 

функция): 

Сбор и изучение научно-технической информации, 

анализ и обобщение данных, экспериментов и 

наблюдений. 

Выполнение НИР, ОКР, НПР, внедрение их результатов 

в практическую деятельность. 

Разработка нормативных актов, руководящих или 

методических документов.  

Внедрение новых инновационных методик в научную 

или практическую деятельность. 

Проведение работ по подтверждению соответствия 

продукции требованиям пожарной безопасности (оценка 

условий производства, организация испытаний, 

инспекционный контроль, корректирующие 

мероприятия). 

Подготовка документации для сертификации продукции 

в сторонних организациях. 

Обеспечение соответствия ОС «Пожтест – Санкт-

Петербург» требованиям законодательства РФ и ЕАЭС. 

Участие в мероприятиях по повышению квалификации. 

Организация и проведение конференций, симпозиумов, 

круглых столов, семинаров. Подготовка докладов и 

выступлений для конференций, учебно-методических 

сборов, семинаров и т.п. 

Подготовка научных статей и докладов. 

Выполнение иных задач, возложенных на отдел. 
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Критерии оценки: Выполнение НИР, ОКР, НПР, внедрение их результатов 

в практическую деятельность; участие в разработке 

нормативных актов, руководящих или методических 

документов; подготовка и издание научно-методических 

и информационных изданий; внедрение новых 

инновационных методик в научную или практическую 

деятельность; повышения квалификации; организация и 

проведение конференций, симпозиумов, круглых столов, 

семинаров; доклады на конференциях, учебно-

методических сборах, семинарах и т.п.; научно-

публикационная активность;  патентная деятельность; 

чтение лекций и проведение практических занятий с 

аспирантами, ординаторами и слушателями циклов 

повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки на базе  ФГБОУ ВО «Санкт-

Петербургский университет ГПС МЧС России»; участие 

в работе редакционной коллегии (редакционного совета 

журнала); работа в составе диссертационного, 

экспертного, учебно-методического, научно-

технического совета; оппонирование; научное 

руководство (консультирование). 

Квалификационные  

требования: 

Высшее профессиональное образование и опыт работы 

по специальности не менее 3 лет. При наличии ученой 

степени, окончании аспирантуры и прохождении 

стажировки - без предъявления требований к стажу 

работы. При наличии рекомендаций советов высших 

учебных заведений (факультетов) на должность 

младшего научного сотрудника могут быть назначены в 

порядке исключения выпускники высших учебных 

заведений, получившие опыт работы в период обучения. 

3.3. Условия: 

Заработная плата: Должностной оклад без наличия ученой степени – 

13571,00 руб., при наличии ученой степени – 17687,00 

руб., при наличии ученой степени доктора наук – 

23176,00 руб. 

Стимулирующие 

выплаты: 

в соответствии с трудовым законодательством 

Российской Федерации и Коллективным договором 

ФГБОУ ВО «Санкт-Петербургский университет ГПС 

МЧС России» 

Трудовой договор 

(срок): 

на определенный срок как с лицом, избранным по 

конкурсу на замещение соответствующей должности, 

проведенному в порядке, установленном трудовым 

законодательством и иными нормативными правовыми 

актами, содержащими нормы трудового права (ч. 2 ст. 59 

Трудового кодекса Российской Федерации). 
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Возможные 

социальные  

гарантии: 

оплата больничных листов; оплата очередного отпуска 

28 календарных дней; обязательное социальное 

страхование (отчисления в Пенсионный фонд, медстрах 

и соцстрах); оплата командировочных (ст. 167, 168 ТК 

РФ) и другие социальные гарантии в соответствии с ТК 

РФ, ФЗ «О ветеранах», ФЗ «О социальной защите 

инвалидов в РФ», Коллективным договором ФГБОУ ВО 

«Санкт-Петербургский университет ГПС МЧС России» 

Тип занятости: по совместительству дистанционно; на 0,25 ставки 

Режим работы: в свободное от основной работы время, по графику 

работ, чередуя время работы на стационарном рабочем 

месте с периодами выполнения работы дистанционно 

(вне места нахождения Работодателя) 

Дополнительно:  

3.4. Контактное лицо для получения дополнительных справок: 

Фамилия, имя, 

отчество: 

Осипчук Валерия Игоревна 

E-mail: v.osipchuk@igps.ru 

Телефон: +79819384324 

Дополнительно:  
 

Дата проведения 

конкурса: 

17 ноября 2025 года 

Место проведения 

конкурса: 

Санкт-Петербургский университет ГПС МЧС России 

г. Санкт-Петербург, Московский пр., дом 149 

Срок приема заявок 29.10.2025 

4.1. Специализация: 

Должность 

(Наименование, 

подразделение): 

Научный сотрудник отдела испытаний и разработки 

научно-технической продукции в области пожарной 

безопасности научно-исследовательского института 

перспективных исследований и инновационных 

технологий в области безопасности жизнедеятельности 

ФГБОУ ВО «Санкт-Петербургский университет ГПС 

МЧС России» 

Отрасль науки: Пожарная безопасность 

Тематика 

исследований: 

В области пожарной безопасности и безопасности 

жизнедеятельности  

Регион: Ленинградская область, Всеволожский район 

Населенный пункт: дер. Новосаратовка, Октябрьская набережная, дом 35 

4.2. Задачи и критерии: 

Задачи (трудовая 

функция): 

Сбор и изучение научно-технической информации, 

анализ и обобщение данных, экспериментов и 

наблюдений. 

Выполнение НИР, ОКР, НПР, внедрение их результатов 

в практическую деятельность. 
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Разработка нормативных актов, руководящих или 

методических документов.  

Внедрение новых инновационных методик в научную 

или практическую деятельность. 

Подготовка к проведению исследований и 

экспериментов испытательного оборудования и средств 

измерений. 

Ведение работы по движению и хранению образцов 

продукции, предназначенной для проведения 

исследований по своему направлению. 

Проведение научных исследований и экспериментов в 

области обеспечения пожарной безопасности. 

Анализ и обработка передового отечественного и 

зарубежного опыта исследований в области пожарной 

безопасности. 

Осуществление сбора, накопления и обработки 

информации в пределах поставленных задач. 

Изучение с целью использования в работе справочной и 

специальной литературы по вопросам входящим в 

область профессиональной компетенции и необходимой 

для выполнения должностных обязанностей. 

Участие в мероприятиях по повышению квалификации. 

Организация и проведение конференций, симпозиумов, 

круглых столов, семинаров. Подготовка докладов и 

выступлений для конференций, учебно-методических 

сборов, семинаров и т.п. 

Подготовка научных статей и докладов. 

Выполнение иных задач, возложенных на отдел. 

Критерии оценки: Выполнение НИР, ОКР, НПР, внедрение их результатов 

в практическую деятельность; участие в разработке 

нормативных актов, руководящих или методических 

документов; подготовка и издание научно-методических 

и информационных изданий; внедрение новых 

инновационных методик в научную или практическую 

деятельность; повышения квалификации; организация и 

проведение конференций, симпозиумов, круглых столов, 

семинаров; доклады на конференциях, учебно-

методических сборах, семинарах и т.п.; научно-

публикационная активность;  патентная деятельность; 

чтение лекций и проведение практических занятий с 

аспирантами, ординаторами и слушателями циклов 

повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки на базе  ФГБОУ ВО «Санкт-

Петербургский университет ГПС МЧС России»; участие 

в работе редакционной коллегии (редакционного совета 

журнала); работа в составе диссертационного, 
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экспертного, учебно-методического, научно-

технического совета; оппонирование; научное 

руководство (консультирование). 

Квалификационные  

требования: 

Высшее профессиональное образование и опыт работы 

по специальности не менее 5 лет, наличие авторских 

свидетельств на изобретения или научных трудов. При 

наличии ученой степени - без предъявления требований 

к стажу работы. 

4.3. Условия: 

Заработная плата: Должностной оклад без наличия ученой степени – 

15677,00  при наличии ученой степени – 19755,00 руб., 

при наличии ученой степени доктора наук – 25192,00 

руб. 

Стимулирующие 

выплаты: 

в соответствии с трудовым законодательством 

Российской Федерации и Коллективным договором 

ФГБОУ ВО «Санкт-Петербургский университет ГПС 

МЧС России» 

Трудовой договор 

(срок): 

на определенный срок как с лицом, избранным по 

конкурсу на замещение соответствующей должности, 

проведенному в порядке, установленном трудовым 

законодательством и иными нормативными правовыми 

актами, содержащими нормы трудового права (ч. 2 ст. 59 

Трудового кодекса Российской Федерации). 

Возможные 

социальные  

гарантии: 

оплата больничных листов; оплата очередного отпуска 

28 календарных дней; обязательное социальное 

страхование (отчисления в Пенсионный фонд, медстрах 

и соцстрах); оплата командировочных (ст. 167, 168 ТК 

РФ) и другие социальные гарантии в соответствии с ТК 

РФ, ФЗ «О ветеранах», ФЗ «О социальной защите 

инвалидов в РФ», Коллективным договором ФГБОУ ВО 

«Санкт-Петербургский университет ГПС МЧС России» 

Тип занятости: по совместительству дистанционно; на 0,25 ставки 

Режим работы: в свободное от основной работы время, по графику 

работ, чередуя время работы на стационарном рабочем 

месте с периодами выполнения работы дистанционно 

(вне места нахождения Работодателя) 

Дополнительно:  

4.4. Контактное лицо для получения дополнительных справок: 

Фамилия, имя, 

отчество: 

Осипчук Валерия Игоревна 

E-mail: v.osipchuk@igps.ru 

Телефон: +79819384324 

Дополнительно:  
 

Дата проведения 

конкурса: 

17 ноября 2025 года 
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Место проведения 

конкурса: 

Санкт-Петербургский университет ГПС МЧС России 

г. Санкт-Петербург, Московский пр., дом 149 

Срок приема заявок 29.10.2025 

5.1. Специализация: 

Должность 

(Наименование, 

подразделение): 

Научный сотрудник отдела испытаний и разработки 

научно-технической продукции в области пожарной 

безопасности научно-исследовательского института 

перспективных исследований и инновационных 

технологий в области безопасности жизнедеятельности 

ФГБОУ ВО «Санкт-Петербургский университет ГПС 

МЧС России» 

Отрасль науки: Пожарная безопасность 

Тематика 

исследований: 

В области пожарной безопасности и безопасности 

жизнедеятельности  

Регион: Ленинградская область, Всеволожский район 

Населенный пункт: дер. Новосаратовка, Октябрьская набережная, дом 35 

5.2. Задачи и критерии: 

Задачи (трудовая 

функция): 

Сбор и изучение научно-технической информации, 

анализ и обобщение данных, экспериментов и 

наблюдений. 

Выполнение НИР, ОКР, НПР, внедрение их результатов 

в практическую деятельность. 

Разработка нормативных актов, руководящих или 

методических документов.  

Внедрение новых инновационных методик в научную 

или практическую деятельность. 

Подготовка к проведению исследований и 

экспериментов испытательного оборудования и средств 

измерений. 

Ведение работы по движению и хранению образцов 

продукции, предназначенной для проведения 

исследований по своему направлению. 

Проведение научных исследований и экспериментов в 

области обеспечения пожарной безопасности. 

Анализ и обработка передового отечественного и 

зарубежного опыта исследований в области пожарной 

безопасности. 

Осуществление сбора, накопления и обработки 

информации в пределах поставленных задач. 

Изучение с целью использования в работе справочной и 

специальной литературы по вопросам входящим в 

область профессиональной компетенции и необходимой 

для выполнения должностных обязанностей. 

Участие в мероприятиях по повышению квалификации. 

Организация и проведение конференций, симпозиумов, 

круглых столов, семинаров. Подготовка докладов и 
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выступлений для конференций, учебно-методических 

сборов, семинаров и т.п. 

Подготовка научных статей и докладов. 

Выполнение иных задач, возложенных на отдел. 

Критерии оценки: Выполнение НИР, ОКР, НПР, внедрение их результатов 

в практическую деятельность; участие в разработке 

нормативных актов, руководящих или методических 

документов; подготовка и издание научно-методических 

и информационных изданий; внедрение новых 

инновационных методик в научную или практическую 

деятельность; повышения квалификации; организация и 

проведение конференций, симпозиумов, круглых столов, 

семинаров; доклады на конференциях, учебно-

методических сборах, семинарах и т.п.; научно-

публикационная активность;  патентная деятельность; 

чтение лекций и проведение практических занятий с 

аспирантами, ординаторами и слушателями циклов 

повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки на базе  ФГБОУ ВО «Санкт-

Петербургский университет ГПС МЧС России»; участие 

в работе редакционной коллегии (редакционного совета 

журнала); работа в составе диссертационного, 

экспертного, учебно-методического, научно-

технического совета; оппонирование; научное 

руководство (консультирование). 

Квалификационные  

требования: 

Высшее профессиональное образование и опыт работы 

по специальности не менее 5 лет, наличие авторских 

свидетельств на изобретения или научных трудов. При 

наличии ученой степени - без предъявления требований 

к стажу работы. 

5.3. Условия: 

Заработная плата: Должностной оклад без наличия ученой степени – 

15677,00  при наличии ученой степени – 19755,00 руб., 

при наличии ученой степени доктора наук – 25192,00 

руб. 

Стимулирующие 

выплаты: 

в соответствии с трудовым законодательством 

Российской Федерации и Коллективным договором 

ФГБОУ ВО «Санкт-Петербургский университет ГПС 

МЧС России» 

Трудовой договор 

(срок): 

на определенный срок как с лицом, избранным по 

конкурсу на замещение соответствующей должности, 

проведенному в порядке, установленном трудовым 

законодательством и иными нормативными правовыми 

актами, содержащими нормы трудового права (ч. 2 ст. 59 

Трудового кодекса Российской Федерации). 
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Возможные 

социальные  

гарантии: 

оплата больничных листов; оплата очередного отпуска 

28 календарных дней; обязательное социальное 

страхование (отчисления в Пенсионный фонд, медстрах 

и соцстрах); оплата командировочных (ст. 167, 168 ТК 

РФ) и другие социальные гарантии в соответствии с ТК 

РФ, ФЗ «О ветеранах», ФЗ «О социальной защите 

инвалидов в РФ», Коллективным договором ФГБОУ ВО 

«Санкт-Петербургский университет ГПС МЧС России» 

Тип занятости: по совместительству дистанционно; на 0,25 ставки 

Режим работы: в свободное от основной работы время, по графику 

работ, чередуя время работы на стационарном рабочем 

месте с периодами выполнения работы дистанционно 

(вне места нахождения Работодателя) 

Дополнительно:  

5.4. Контактное лицо для получения дополнительных справок: 

Фамилия, имя, 

отчество: 

Осипчук Валерия Игоревна 

E-mail: v.osipchuk@igps.ru 

Телефон: +79819384324 

Дополнительно:  
 

Дата проведения 

конкурса: 

17 ноября 2025 года 

Место проведения 

конкурса: 

Санкт-Петербургский университет ГПС МЧС России 

г. Санкт-Петербург, Московский пр., дом 149 

Срок приема заявок 29.10.2025 

6.1. Специализация: 

Должность 

(Наименование, 

подразделение): 

Научный сотрудник отдела испытаний и разработки 

научно-технической продукции в области пожарной 

безопасности научно-исследовательского института 

перспективных исследований и инновационных 

технологий в области безопасности жизнедеятельности 

ФГБОУ ВО «Санкт-Петербургский университет ГПС 

МЧС России» 

Отрасль науки: Пожарная безопасность 

Тематика 

исследований: 

В области пожарной безопасности и безопасности 

жизнедеятельности  

Регион: Ленинградская область, Всеволожский район 

Населенный пункт: дер. Новосаратовка, Октябрьская набережная, дом 35 

6.2. Задачи и критерии: 

Задачи (трудовая 

функция): 

Сбор и изучение научно-технической информации, 

анализ и обобщение данных, экспериментов и 

наблюдений. 

Выполнение НИР, ОКР, НПР, внедрение их результатов 

в практическую деятельность. 
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Разработка нормативных актов, руководящих или 

методических документов.  

Внедрение новых инновационных методик в научную 

или практическую деятельность. 

Подготовка к проведению исследований и 

экспериментов испытательного оборудования и средств 

измерений. 

Ведение работы по движению и хранению образцов 

продукции, предназначенной для проведения 

исследований по своему направлению. 

Проведение научных исследований и экспериментов в 

области обеспечения пожарной безопасности. 

Анализ и обработка передового отечественного и 

зарубежного опыта исследований в области пожарной 

безопасности. 

Осуществление сбора, накопления и обработки 

информации в пределах поставленных задач. 

Изучение с целью использования в работе справочной и 

специальной литературы по вопросам входящим в 

область профессиональной компетенции и необходимой 

для выполнения должностных обязанностей. 

Участие в мероприятиях по повышению квалификации. 

Организация и проведение конференций, симпозиумов, 

круглых столов, семинаров. Подготовка докладов и 

выступлений для конференций, учебно-методических 

сборов, семинаров и т.п. 

Подготовка научных статей и докладов. 

Выполнение иных задач, возложенных на отдел. 

Критерии оценки: Выполнение НИР, ОКР, НПР, внедрение их результатов 

в практическую деятельность; участие в разработке 

нормативных актов, руководящих или методических 

документов; подготовка и издание научно-методических 

и информационных изданий; внедрение новых 

инновационных методик в научную или практическую 

деятельность; повышения квалификации; организация и 

проведение конференций, симпозиумов, круглых столов, 

семинаров; доклады на конференциях, учебно-

методических сборах, семинарах и т.п.; научно-

публикационная активность;  патентная деятельность; 

чтение лекций и проведение практических занятий с 

аспирантами, ординаторами и слушателями циклов 

повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки на базе  ФГБОУ ВО «Санкт-

Петербургский университет ГПС МЧС России»; участие 

в работе редакционной коллегии (редакционного совета 

журнала); работа в составе диссертационного, 
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экспертного, учебно-методического, научно-

технического совета; оппонирование; научное 

руководство (консультирование). 

Квалификационные  

требования: 

Высшее профессиональное образование и опыт работы 

по специальности не менее 5 лет, наличие авторских 

свидетельств на изобретения или научных трудов. При 

наличии ученой степени - без предъявления требований 

к стажу работы. 

6.3. Условия: 

Заработная плата: Должностной оклад без наличия ученой степени – 

15677,00  при наличии ученой степени – 19755,00 руб., 

при наличии ученой степени доктора наук – 25192,00 

руб. 

Стимулирующие 

выплаты: 

в соответствии с трудовым законодательством 

Российской Федерации и Коллективным договором 

ФГБОУ ВО «Санкт-Петербургский университет ГПС 

МЧС России» 

Трудовой договор 

(срок): 

на определенный срок как с лицом, избранным по 

конкурсу на замещение соответствующей должности, 

проведенному в порядке, установленном трудовым 

законодательством и иными нормативными правовыми 

актами, содержащими нормы трудового права (ч. 2 ст. 59 

Трудового кодекса Российской Федерации). 

Возможные 

социальные  

гарантии: 

оплата больничных листов; оплата очередного отпуска 

28 календарных дней; обязательное социальное 

страхование (отчисления в Пенсионный фонд, медстрах 

и соцстрах); оплата командировочных (ст. 167, 168 ТК 

РФ) и другие социальные гарантии в соответствии с ТК 

РФ, ФЗ «О ветеранах», ФЗ «О социальной защите 

инвалидов в РФ», Коллективным договором ФГБОУ ВО 

«Санкт-Петербургский университет ГПС МЧС России» 

Тип занятости: по совместительству дистанционно; на 0,25 ставки 

Режим работы: в свободное от основной работы время, по графику 

работ, чередуя время работы на стационарном рабочем 

месте с периодами выполнения работы дистанционно 

(вне места нахождения Работодателя) 

Дополнительно:  

6.4. Контактное лицо для получения дополнительных справок: 

Фамилия, имя, 

отчество: 

Осипчук Валерия Игоревна 

E-mail: v.osipchuk@igps.ru 

Телефон: +79819384324 

Дополнительно:  
 


